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MALDOKUMENT FOR OREBRO FALTRITTKLUBB
2026

VERKSAMHETSIDE

Orebro Féltrittklubb erbjuder utbildning for ryttare och histintresserade pa alla nivaer. Vi
hanterar hasten med kunskap och gott omddme och verksamheten genomsyras av gladje och
gemenskap. Vi ar en plats for larande inom ridsport och darfor ar vi det sjalvklara valet.

VARDEGRUND

Orebro Féltrittklubbs vardegrund har sitt ursprung i Svenska Ridsportférbundets “Ridsportens
ledstjarnor” och syftar till att tydliggora vad vi star for inom ridsporten och vad som ar viktigt

for oss som medlemmar, ryttare, foraldrar och for vara hastar. Var vardegrund baseras pa tre
grundstenar: kunskap, 6ppenhet och gemenskap.

Kunskap

Alla delar i Orebro Filtrittklubbs verksamhet bygger p& kunskap och har sin rot i Svenska
ridsportférbundets riktlinjer och policyer. Kunskap ger oss méjlighet att utbilda, dela med oss
och utvecklas. Kunskap ar ocksa grunden for hastens val i bade ridning och hantering. Vi
skapar trovardighet och tar gemensamt ansvar genom policyer och instruktioner.

Oppenhet
| var forening tar vi ansvar och behandlar alla ménniskor och hastar med respekt.
Verksamheten praglas av 6ppenhet och allas lika varde.

Gemenskap

Hasten férenar oss alla i var forening och skapar engagemang, glddje och en trevlig atmosfar.
Vi tar alla ett gemensamt ansvar och ar 6dmjuka infor allas olikheter i syfte att skapa
gemenskap kring hasten.

VISION

Orebro Faltrittklubb &r det sjalvklara valet fér ldrande inom ridsport.
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VERKSAMHETSOMRADEN

Orebro Féltrittklubbs verksamhetsomraden syftar till att tydliggéra hur féreningens
medlemmar och funktioner samverkar. Organisationen baseras pa oss medlemmar och har
under styrelsen tva huvudsakliga omraden: den ideella delen och den yrkesverksamma delen.
varje kommitté finns representanter fran styrelsen for att skapa forutsattningar for en
enhetlig forening med bra kommunikation.

VALBEREDNING

KLUBBENS
KOMMITTEER

ansvar: ordférande

RIDSKOLANS

OMRADEN

ansvar: verksamhetchef

Anlaggning

Café

P Personal
Kommunikation

Medlemskommitté Ridskole-

verksamhet
Téavling

UNGDOMSSEKTIONEN

PARASEKTIONEN SPORREN
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MAL OCH HANDLINGSPLANER 2026

Varje verksamhetsomrade har sin egen malsattning och handlingsplan som ska leda till att vi
nar var vision. De ska dverensstdmma med var vardegrund och med var verksamhetsidé.

STYRELSE

Mal: Orebro Faltrittklubbs medlemmar ska vara vélinformerade, engagerade och delaktiga i
ridklubbens verksamhet. Vi ska vara det sjdlvklara valet for larande inom ridsport.

Handlingsplan 2026

Vad ska vi gora? Varfor? Hur ska vi Vem/vilka ska Né&rska Status?

gora? gora det? det vara

klart?
Genomgang, Stammer det, Tillsatta en Ordférande, Q2
utvdrdering och lever vi upp till grupp somser  samman-
eventuell revideringav ~ detta och drdet pa detta. kallande
OFK:s verksamhetsidé,  relevant?
vardegrund och vision
Ansoka om att bli For att starka Ordférande, Q4
kvalitetsmarkt ridskola  vart varumarke verksamhets-
chef
Uppdatera foton pa For att visa vilka  Anlita en Ordférande, Q2
styrelse och personal vi ar. Foton fotograf verksamhets-
saknas ansvarig
Genomfora For uppféljning  Genom Ordférande, Lopan-
regelbundna moéten av statusen pa regelbundna verksamhets-  deen
med Kultur- och anldggningen méten chef, gang
fritidsforvaltningen och sekreterare per
forvaltaren for m.fl. manad
Karlslund, Orebro
kommun
Fortsatta arbetet med For att levaupp  Enkater och Ordférande, Q4
att ta fram en plan for il var vision samtal verksamhets-
hur vi far alla vara samordnare
medlemmar att kanna och kommitté-
sig valkomna och ansvariga
delaktiga
Gora styrelsen mer Det upplevs T.ex. ”Styrelsen  Styrelsen Q2
synlig for som att i stallet”, ”Kom  samordnad av
medlemmarna styrelsen ar och pratamed  ordférande i
anonym oss” etc. samarbete

med medlems-
kommittén




EKONOMI
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Mal: Orebro Faltrittklubb ska ha en ekonomi i balans med en kassalikviditet pd 100 procent,
en soliditet pa 40 procent och ett ekonomiskt 6verskott pa 3 procent.

Handlingsplan 2026

Vad ska vi gora? Varfor? Hur ska vi gora? Vem/vilka ska Né&r ska det  Status?
gora det? vara klart?

Uppratta likviditets- For att foljavar Dokumentera Kassoren Q4
budget for 2026 betalningsfor- inbetalningar och

maga utbetalningar
Uppfoljning av den For att se vad Stdmma av tidigare Kassoren Q4
nya hyressattningen utfallet av ar med nytt utfall

forandringen

innebar
Undersoka Fordela Kartlagg kostnader Kassoren Q4
mojligheterna till kostnaderna och undersok

fordelning av
anlaggningskostnad
pa kommittéer och
sektioner som nyttjar
anlaggningen

for att ge en
rattvisande
aterspegling av
anlaggningens
nyttjande

alternativ for att
fordela hyreskostn-
aderna pa ett rattvist
satt




ANLAGGNING

OREBRO

Faltrittklubb

Mal: Orebro Faltrittklubbs anldggning ska alltid vara i besoksskick (enligt Ridsportférbundets
riktlinjer) och val fungerande for verksamheten.

Handlingsplan 2026

Vad ska vi gora? Varfor? Hur ska vigbéra? Vem/vilkaska  Nér ska Status?
gora det? det vara
klart?
Genomfora For att ha en Genomfora Verksamhets- Lopande
manadsmoten med nara dialog med moten for att chef med grupp
Kultur- och hyresvarden kunna paverka
fritidsforvaltningen, gallande klubbens
Orebro kommun fastighet, mark  verksamhet
och skotsel
Skapa en For att fa ett Ta fram Anlaggnings- Q4
helhetsldsning for effektivare kostnader och ansvarig
hantering av arbetssatt gbra en tidsplan
grovfoder.
Fortsatta arbetet For att fa en Genom att se till  Anlaggnings- Q4
med att komplettera  battre de olika behov ansvarig och
anlaggningen med arbetsmiljo av tillbehor som  stallchef
tillbehor efter finnaialla
byggnationen lokaler
Skapa en l6sning for For att fa ett Ta fram Anlaggnings- Q4
hantering av stro. effektivare kostnader och ansvarig
arbetssatt en tidsplan
Grovfoderhackar i Forbattra Ta fram Anlaggningsan- Ql
Ria-hagen hastvalfard, kostnader for svarig och
arbetsmiljo, foderhackar stallchef
effektivare
arbetssatt
Klubbens mal dar
fastighetsagaren ar
ansvarig
Dra fram vatten till For att ha Ta fram Ansvarig for Under
SMS/Dressyrbanan tillgang till kostnader och genomfdrande aret
bevattning en tidsplan kommunen.

storre del av
aret.
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Underlag utebana Undermaligt Byta underlag Ansvarig for Under
SMS underlag samt dranering  genomfdrande aret
kommunen.
Automatisk For att framja Offert finns Ansvarig for Under
bevattning SMS en bra genomfdrande aret
arbetsmiljo kommunen
Utbyte avsargiRéda Den nuvarande  Tafram Ansvarig for Under
ridhuset sargen ar kostnader och genomfdrande aret
forstord i en tidsplan kommunen
nederkant av all
fukt.
Dra fram Hastvalfard Framtagande av  Ansvarig for Under
vintervatten till offert genomforande aret
Diedenshagarna kommunen
4, 5 och 6 samt Ria-
hagen
Staket runt Av sdkerhetsskal Planera, offert Ansvarig for Under
parkeringspaddocken klar genomfdrande aret
kommunen
Staket runt Av sdkerhetsskal Planera, offert Ansvarig for Under
ponnypaddocken klar genomfdrande are

kommunen




CAFETERIA

Mal: Cafeterian ar en av ridklubbens viktigaste motesplatser dar vi serverar naring for kropp
och sjal. For att astadkomma detta, erbjuder cafeterian serviceinriktad personal samt ett
brett sortiment av enklare mat, mellanmal, fika, dryck och snacks till ett skéligt pris.
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Cafeterian ar valkomnande och 6ppen for alla.

Handlingsplan 2026

Vad ska vi Varfor? Hur ska vi Vem/Vvilka ska gora Na&r ska det
gora? gora? det? vara klart?
Locka fler For att 6ka cafeterians  Gorareklami  Kommittéansvarig Q4
gaster forsaljning sociala media.
utanfor Oka cafeter-
ridskolan ians synlighet i

ridskolans

naromrade,

exempelvis en

gatupratare
Anordna For att erbjuda Anordna extra Kommittéansvarig Q4
happenings  variation under aret vid exempelvis
och Lucia, Hallo-
evenemang ween, pask,

jul osv.
Planera ett  Underlattar for alla Cafékommit- Kommittéansvarig Q1
arshjul for inblandade om vad tén traffas och
cafeterians  som &r pa gang pa lang skriver ett
verksamhet  och kort sikt arshjul
Erbjuda For att synliggora De tillfallen vi  Cafépersonal med Q4
extra Oppet caféet och tka kan ha extra-  hjalp av extra-
under forsaljningen Oppet under personal vid behov
Karlslunds Karlslunds
marknader marknader,

ska vi ha det
Tar over an-  For att forsaljning och ~ Samverkan Kommittéansvarig, Q4
svaret for ruljangsen i cafeterian  mellan café- tavlings-kommittén
caféverk- ska fungera bra under  kommittén, samt ridlararna
samhet un-  dessa tillfdllen tavlings-
der tavling- kommittén
ar och rid- samt
skoleeve- ridldrarna

nemang
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Se dver For att oka
mojligheten forsaljningen
att utoka

Oppettider,

exempelvis

vissa

sdndagar

och full

forsaljning

dagtid

Cafékommit- Kommitténansvarig Q2
tén samverkar

i detta med

dagligverksam

heten




TAVLING OCH TRANING
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Mal: Arrangera attraktiva tavlingar och traningar for i forsta hand vara egna ryttare pa den
niva de befinner sig for att de ska kunna utvecklas och nd nya mal. Tavlingar och traningar ska

genomfdras pa ett sakert satt och med god kvalitet och ekonomiskt dverskott.

Handlingsplan 2026

Vad ska vi gora? Varfoér? Hur ska vi gora? Vem/vilka ska  Na&r ska Status?
gora det? det vara
klart?
Ta fram informa-  For att nya Ga igenom alla tédnkbara Samman- Q1
tionsblad dar de funktiondrer  uppgifter och presentera kallande
olika uppgifterna  skavetavad  dem pa ett enkelt satt
for funktionarer de tackar ja
pa tavling beskrivs  till och for att
de ska kédnna
sig trygga
Bygga upp och For att Aktivt soka upp medlemmar ~ Sammankal- Q4
utbilda en sakerstalla och berdtta om lande i sam-
funktionarsstab beman- tavlingsverksamheten arbete med
samt upp- ningen pa medlems-
marksamma dem  vara tavlingar kommittén
vid tavlingar
Genomgang av For att Inventera materialet innan Grenledarnai Q4
hindermaterial for sdkerstalla det tas i bruk for tavling samarbete
hoppning och WE  bra tavlings- sammankal-
samt dressyrs- material och lande och
taket. Samt 6vrig  for att se vad kommittén

utrustning for
tavlingarnas
utférande.

Se over
uteboxarna

som behdver
kompletteras




KOMMUNIKATION
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Mal: Orebro Féltrittklubb har ett tydligt varumarke som speglar féreningens identitet,
vardegrund och vision. Varumarket ska vara valkant for alla klubbens medlemmar samt
attrahera nya och gamla samverkansparter. Vi kommunicerar bade externt och internt med
tydlighet och 6ppenhet. Malet ar att vi vill synas i vara olika kanaler pd ett satt som ar relevant
for medlemmar och omvarld.

Handlingsplan 2026

Vad ska vi gora? Varfér? Hur ska vi gora? Vem/vilka Nar ska det Status?
ska gora vara klart?
det?

Revidera den For att anpassa Samman- Q1

grafiska profilen den till dagens kallande

behov

Informera personal, For att visa att vi Information till Samman- Q1

styrelse och ar en klubb och berérda grupper kallande

kommittéer om var inte spretar

grafiska profil

Ta fram ett system Tydliga enhetliga Omvarldsspaning Personali Q2

med bildstod for skyltar samt samar-

vara ryttare som inte  fortydliga bete med

kan lasa informationen om kommit-

rutiner och regler tén

Hemsidan —se 6ver  For att det ska bli  Fokusgrupp Samman- Q2

innehall, struktur |attare att hitta kallande

m.m. det en soker

Ta fram information  For att fa fler att Samman- Q1

till vara presumtiva vilja sponsra vara kallande i

sponsorer arrangemang och samar-

ridskolan bete med
ridskolan
och med-
lemskom-
mittén

Se ¢ver och Da vi inte ar helt Ta kontakt med och Utsedd i Q2

eventuellt byta var ndjda med traffa fler kom-

leverantor av nuvarande leverantorer mittén
klubbklader leverantor

Uppdatera foton pa  For att visa vilkavi  Anlita en fotograf Ordf. Q2

styrelse och personal &r. Foton saknas verksam-
hetsansv.,
kommit-

tén




MEDLEMSKOMMITTEN INKL. SPONSRING
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Mal: Orebro Féltrittklubb ar en ideell férening. For att féreningen ska kunna utvecklas krévs
ett ideellt engagemang och att alla medlemmar hjalper till och staller upp for foreningen.
Medlemskommitténs mal ar att oka det ideella engagemanget och underlatta for
medlemmarna att verka i féreningen.

Handlingsplan 2026

Vad ska vi gora? Varfér? Hur ska vi gora? Vem/vilka Nar ska det Status?
ska gora vara klart?
det?

Oka styrelsens For att underlatta  Varje Styrelseni Q4

synlighet och narhet  for medlemmarna  styrelsemedlem ska samar-

till medlemmarna att kunna paverka under aret bete med

och gora sin rost “praktisera” som kom-
hord stallvard mittén

Oka ridklubbens For att attrahera Medlemskommittén ~ Samman-  Maj,

synlighet fler att borja rida tillsammans med kallande september

och for att fler ska  andra kommittéer och
ha kinnedom om  anordnar aktiviteter december
ridklubben pa ridskolan i

samband med var-,

host- och julmarknad

i Karlslund

Underlatta for fler For att fa fler som  Ta fram ett koncept Samman- Q2

attvara“medlem”i  supportar OFK. for att kunna sélja kallande

Orebro féltrittklubb ~ Oka intdkterna for ~ medlemskap Som

att kunna gora OFK-supporter. Ett
nagot extra for alternativ till det
Sporren, hastarna  arsmedlemskapet
0SV.

Forenkla for OFK behéver fler Tydliggora Samman- Q3

sponsorer att valja sponsorer sponsorpaket och kallande

att sponsra OFK erbjudanden

Forenkla for dem For att underldtta  Ta fram en rutin for Samman- Q2

som arbetar med att  arbetet med att sponsring och lista kallande

fa in sponsorer

hitta sponsorer

over tillfragade
sponsorer




RIDSKOLEVERKSAMHET
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Mal: Orebro Féltrittklubb ar en ridskola som erbjuder rid-, kér- och hastutbildning for elever
pa de flesta nivder. Utbildningen haller en hog kvalitet. Ridskoleverksamheten praglas av
kunskap och gemenskap.

Pa var ridskola ska man lara sig god hasthallning och hadsthantering, genom att folja de rutiner
som finns pa anlaggningen.

Handlingsplan 2026

Vad ska vi goéra?  Varfor? Hur ska vi gora? Vem/vilka Nar ska Status?
ska gora det vara
det? klart?

Se dver Mota Ta fram lampliga Samord- Q4

kursutbudet och  malgruppernas aktiviteter nare

erbjuda nya onskemal lektions-

aktiviteter verksamhet

Erbjuda kdrning  For att utoka Erbjuda kérning som Ridlarare Q4

kunskapsbredden extraaktivitet
samt kunna erbjuda

verksamhet for

elever som vi inte

har annan

lamplig/passande

hast for

Ta fram olika Na nya malgrupper  Skapa broschyrer med Teamle- Q4

koncept for och for att 6ka information och dare och

uthyrning avvar nyttjandegraden av  prisbild och publicera  deltagare

anlaggning med  anlaggningen dessa paivara olika servicetea

eller utan hastar kanaler met och
kommunika
tions-

kommittén




PERSONAL
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Mal: Orebro Féltrittklubb erbjuder medlemmarna valutbildad personal som &r engagerad och
motiverad for sin uppgift.

Lagsta niva for tillsvidareanstalld ridlarare ar diplomerad Svensk Ridldrare 2 och for
tillsvidareanstalld stallpersonal godkant yrkesprov for hastskotare.

Vi ska vara en attraktiv arbetsplats med fokus pa en god arbetsmiljo och yrkesmassiga

utvecklingsmajligheter.

Handlingsplan 2026

Vad ska vi gora? Varfor? Hur ska vi gbra? Vem/vilka Nar ska Status?
ska gora det? detvara
klart?
Utbilda personal i Okad kunskap,  Anlita Verksam- Q4
HBTQIA+ Oppenhet, 6kat  foreldsare i hetschef
vardskap, amnet
certifiering
Kommunkationskana-  For att spegla Utifran Teamledare Q4
len Teams ska personalens personalens kommunika-
uppdateras utifran arbetssatt med  organisations- tion
personalorganisa- olika team skiss struktu-
tionen rera Teams
Med berorda ridlarare  For att uppfylla ~ Pa medarbetar- Verksamhets Q4
ta fram en plan for att  kraven for samtal gbéra upp chef
mojliggdra framtida kvalitetsmarkt en plan med
diplomering ridskola tydliga delmal
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HASTAR
Mal: Orebro Féltrittklubbs hastar ska vara valutbildade och lampliga fér verksamheten.

Utbildningsniva for

B-ponny: LC dressyr och LE hoppning

D-ponny: LA dressyr och LD hoppning

Hast: LA dressyr och hoppning, 75 procent 100 cm och 20 procent 110 cm med ratt ryttare.
Resterande andel hoppar ldgre eller inte alls.

Hastarnas utrustning ska vara val avpassade och vara av god kvalitet.

Handlingsplan 2026

Vad ska vi gora? Varfor? Hur ska vi Vem/vilka ska  N&r ska det Status?
gora? gora det? vara klart?
Utvardera nyinkopta Forattviska  Anvanda Hastteamet Q4
hastar Oka forut- checklista for
sattningen utvardering
for att ratt av hast 3,6
hastar med och 12
ratt forut- manader
sattningar efter inkdp
har kopts in
Koéra in befintliga For att Identifiera Hastteamet Q4
individer bredda var individer som
verksamhet ar lampliga
for korning
och utbilda
dessa
Utoka det totala Erbjuda fler Utifran Hastteamet Q4
hastantalet till 70 st. i uppsittningar  checklistan
verksamheten och nyttja for hastinkop
anlaggning-  kunna vilja

ens kapacitet Ut ritt

individer




PARASEKTIONEN
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Mal: Orebro Faltrittklubb ska erbjuda landets stérsta och bredaste verksamhet fér ryttare
med funktionsnedsattningar.

Handlingsplan 2026

Vad ska vi gora? Varfor? Hur ska vi Vem/vilka ska Né&rska Status?
gora? gora det? det vara
klart?
Bevaka ekonomiska For att 0ka och  Soka Gemensam- Q4
ansokningar for forbattra information ma ansok-
fortsatt pararidning pararidningen ningar med
samt utveckling av ridskolan och
denna andra aktorer
Stotta foreningen iatt  For att Bidra med Ordférande Q4
Oka antalet ridande forbattra oh kunskap om parasektionen
med funktions- starka behov, i samarbete
nedsattningar pararidningen information med ridskolan
och medel
Bevaka For att Bidra med Ordforande Q4
utbildningsmojligheter forbattra kunskap, parasektionen
for personal i kompetensen information, i samarbete
pararidning och halla koll pa med ridskolan
mojligheten till  vilka kurser
god och sdker som finns och
ridning for medel
pararyttare
Arrangera en prova- For att oka Bjudaintillen  Ordférande Q3
pad-dag pd OFK kdnnedomen dag att prova-  parasektionen
om och pa i samarbete
intresset for med ridskolan
pararidning
Oka antalet For att Ha en utsedd Foraldra- Q4
medlemmar med integrera foraldrarepre-  representant

funktionsnedsattning
som deltar i Sporrens
aktiviteter

medlemmarna
i foreningens
ordinarie
verksamhet

sentant som
hjalper till att
sprida
information
om Sporrens
aktiviteter i
paragrupperna

fran styrelsen
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Aktivitet for alla
pararyttare med pizza
som avslutning. Ej till
hast

For att skapa
sammanhall-
ning mellan
medlemmarna
med funktions-
nedsattning
och utbyta
kunskap och
erfarenheter

Parasektionens
styrelse
samarbetar
och bjuder in.
Sektionens
ordférande
hor med SISU
om det kan
finnas nagot vi
kan fa stod
med darifran

Ordférande i
samarbete
med para-
sektionens
styrelse

Q4




UNGDOMSSEKTIONEN SPORREN
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Mal: Barn och ungdomar ska kanna sig valkomna till stallet, till en gemenskap och 6ppenhet
samt fa kunskap om hastvarlden.

Handlingsplan 2026

Vad ska vi gora? Varfor? Hur ska vi Vem/vilka ska Né&rska Status?
gora? gora det? det vara
klart?
Skapa storre For att skapa Fler aktiviteter, Ordférande i Q3
engagemang bland gemenskap och Informations-  samarbete
barn och ungdomar i fa fler att bli mote om US med US
stallet intresserade av Sporrens
us styrelse
Gemenskap i US For att skapa Aktiviteter och  Ordférande i Q3
trygghet i US teamovningari samarbete
och fa fler att stallet men med US
vilja stanna i US ocksa utanfor  Sporrens
over tid styrelse
Luciashow 2026 For att skapa Starta efter Ordférande i Q3
gemenskap och  sommaren samarbete
sprida gladje i med planering. med US
stallet Behov av hjdlp  Sporrens
av stall- styrelse

personal




